
 

Projekt „Kreatywny pracownik XXI wieku – kompleksowe szkolenie załogi Zakładu Przerobu Złomu „Złomex”  

współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego oraz budżetu państwa w ramach Poddziałania 8.1.1 POKL 

ZAPYTANIE OFERTOWE nr 2 

dotyczące 

 

wykonania usług realizacji szkoleń (typy A-P) w ramach projektu: 

„Kreatywny pracownik XXI wieku – kompleksowe szkolenie załogi 

Zakładu Przerobu Złomu „ZŁOMEX” S.A.” 

współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu 

Operacyjnego Kapitał Ludzki, poddziałania 8.1.1 Wspieranie rozwoju kwalifikacji 

zawodowych i doradztwo dla przedsiębiorstw. 

ZAMAWIAJĄCY: 

Zakład Przerobu Złomu „ZŁOMEX” S.A. 

31-983 Kraków 

ul. Igołomska 27, 

NIP: 678-00-26-112, REGON: 350529494 

Krajowy Rejestr Sądowy w Sądzie Rejonowym dla Krakowa-Śródmieścia, XI Wydział 

Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego: 0000092772, kapitał zakładowy 430 000,00 zł. 

 

OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA: 

I. Termin realizacji: 

w okresie od 10.02.2012 r. do 31.07.2013 r., zgodnie z harmonogramem realizacji projektu, 

zawartym we wniosku o dofinansowanie. 

Szczegółowy harmonogram realizacji usługi – do uzgodnienia z wybranym Oferentem. 

II. Opis zamówienia: 

Kod CPV 80500000-9 – usługi szkoleniowe, 

55130000-0 – usługi hotelarskie w zakresie spotkań i konferencji, 

55300000-3 – usługi restauracyjne i dotyczące podawania posiłków, 

55110000-4 – hotelarskie usługi noclegowe. 

Zakres zamówienia: 

 opracowanie programu szkoleń (zgodnie z wykazem w załączniku nr 1), 

 przeprowadzenie szkoleń (zgodnie z wykazem w załączniku nr 1), 

 opracowanie materiałów szkoleniowych do każdego szkolenia i ich wydruk, zgodnie 

ze standardami oznaczeń POKL, 

 przygotowanie i przeprowadzenie pre i post testów, 

 prowadzenie monitoringu szkoleń poprzez ankiety ewaluacyjne, 

 udział w spotkaniach zespołu projektowego (raz w miesiącu), 

 dodatkowo w przypadku szkolenia wyjazdowego typu P: 

- wynajem sali szkoleniowej, 

- wyżywienie uczestników oraz trenera w formie śniadania, obiadu i kolacji, 

- noclegi uczestników oraz trenera w hotelu o standardzie dwóch lub trzech 

gwiazdek, 

-  przejazd uczestników oraz trenera z siedziby Zamawiającego do miejsca 

realizacji usługi i z powrotem. 
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Miejsce realizacji szkoleń: 

 typ od A do O – siedziba Zamawiającego, 

 typ P – teren województwa małopolskiego. 

Do opisu przedmiotu zamówienia zostały użyte kody określone we Wspólnym Słowniku 

Zamówień, o których mowa w rozporządzeniu Komisji WE nr 213/2008 z dnia 28 listopada 

2007r. zmieniającym rozporządzenie (WE) nr 2195/2002 Parlamentu Europejskiego i Rady w 

spawie Wspólnego Słownika  Zamówień (CPV) oraz dyrektywy 2004/17/WE i 2004/18/WE 

Parlamentu Europejskiego i Rady dotyczące procedur udzielania zamówień publicznych w 

zakresie zmiany CPV. 

Zamawiający informuje, że usługa stanowiąca przedmiot niniejszego zamówienia będzie 

współfinansowana przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego 

w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013, priorytet VIII działanie 8.1., 

poddziałanie 8.1.1, projekt „Kreatywny pracownik XXI wieku – kompleksowe szkolenie 

załogi Zakładu Przerobu Złomu „Złomex””, umowa o dofinansowanie 

nr UDA-POKL.08.01.01-12-518/11-00. 

III. Tryb udzielania zamówienia: 

Zamówienie będzie udzielone zgodnie z zasadą konkurencyjności. 

Zamawiający nie przewiduje możliwości składania ofert częściowych. 

IV. Kryteria wyboru ofert: 

Zamawiający oczekuje od Oferentów minimalnego doświadczenia w postaci: 

 doświadczenia w realizacji szkoleń w ramach projektów dofinansowanych 

z Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki – minimum 3 lata
1
 (wykazać w załączniku 

nr 1), 

 realizacji szkoleń w minimum 5 projektach szkoleniowych
2
 (własnych lub na 

zlecenie) w ramach priorytetu 2, 5 lub 8 Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, 

o wartości wyższej niż 200 000,00 zł każde (wykazać w załączniku nr 1), 

 zrealizowania szkoleń w ramach minimum 5 projektów szkoleniowych
3
 (własnych 

lub na zlecenie) w ramach priorytetu 2, 5 lub 8 Programu Operacyjnego Kapitał 

Ludzki, o wartości wyższej niż 130 000,00 zł każde (wykazać w załączniku nr 1). 

Wybór najkorzystniejszej oferty zostanie dokonany przez Zamawiającego zgodnie 

z formularzem cenowym i doświadczeniem w załączniku nr 1, wg następującego wzoru: 

Liczba punktów = (0,6 x (CN/CB) + 0,2 x (LPRB/LPRN) + 0,2 x (LPZB/LPZN)) x 100, 

gdzie: 

- CN – cena brutto najkorzystniejszej oferty, 

- CB – cena brutto badanej oferty, 

- LPRB – liczba projektów realizowanych w ofercie badanej, 

- LPRN – liczba projektów realizowanych w ofercie najkorzystniejszej, 

- LPZB - liczba projektów zrealizowanych w ofercie badanej, 

- LPZN - liczba projektów zrealizowanych w ofercie najkorzystniejszej. 

Wagi poszczególnych kryteriów: 

                                                           
1Nie spełnienie kryterium powoduje odrzucenie oferty z dalszego etapu oceny. 
2 j.w. 
3 j.w. 
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 cena brutto za całość zamówienia – waga: 60%, 

 doświadczenie Oferenta (liczba projektów realizowanych) – waga: 20%, 

 doświadczenie Oferenta (liczba projektów zrealizowanych) – waga: 20%. 

 

TERMIN i SPOSÓB NADSYŁANIA OFERT: 

Oferta powinna być sporządzona na wzorze wg Załącznika nr 1 (plik załącznik_nr_1.xls – 

proszę wypełnić wszystkie pomarańczowe pola) do niniejszego zapytania ofertowego 

i przesłana do Zamawiającego za pośrednictwem poczty elektronicznej na adres 

miroslawa.wiazania@zlomex.com.pl do dnia 08 lutego 2012 r., do godz. 16:00 (decyduje data 

wpływu oferty do Zamawiającego). 

Osoba do kontaktu ze strony Zamawiającego: 

Mirosława Wiązania, e-mail: miroslawa.wiazania@zlomex.com.pl 

Załączniki: załącznik nr 1 (plik załącznik_nr_1.xls), zawierający formularz cenowy i wykaz 

doświadczenia. 
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